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Kompetens- och karriarvagsmodell

ARBETSTERAPEUT - KORTVERSION

Inledning Malgrupp

Det har ar en kortversion av GR:s kompetens- och Kortversionen kan anvéndas av chefen och medarbetaren
karridrvagsmodeller for legitimerade. vid utvecklingssamtal.

Dokumentet &r tankt att anvandas som st6d vid Uppféljning

medarbetarsamtal. Det kan anvdndas for att ga igenom
och dokumentera stegtillhérighet samt ligga till grund for
en individuell kompetensutvecklingsplan.

Foljs upp av chef pd medarbetarsamtal.

Arbetsterapeut

Namn

Kontaktuppgifter

Ansvarig
Namn
Profession/Yrkesroll

Kontaktuppgifter




Arbetsterapeut Ansvarig

Introduktion Steget beddms avklarat (]
Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar
D Legitimerad Som ny i yrket eller i verksamheten far du [:] Kurser och/eller
arbetsterapeut utbildningar som din
D delta i den introduktion som din kommun erbjuder e
som viktiga

D en mentor som stdttar och hjalper dig med planering och
utférandet av det dagliga arbetet som arbetsterapeut.

Steg 1 Steget bedoéms avklarat C]
D Legitimerad Som arbetsterapeut i Steg 1 - Bas/Grund D Méjlighet att diskutera
arbetsterapeut o och reflektera 6ver
D utvecklar du din sjalvstandighet i din roll som arbetsterapeut uppkomna situationer
D Genomgatt individuell och tar stéd av kollegor i att Iara kanna din verksamhet med mer erfarna
introduktion kollegor eller mentor
O arbetar du personcenterat enligt arbetsterapiprocessen = at% P -

egna initiativ, bedéma
och satta in lampliga

D deltar du i handledning av studenter och nya medarbetare
atgarder

tilsammans med ansvarig handledare

and h delar d ddi tidi h
[:] anvander och delar du med dig av tidigare och nya D R T

erfarenheter i ditt team

D tar du del av riktlinjer och rutiner och har ett kritiskt O Forflyttningsteknik:
reflekterandet forhaliningssétt. Manuell och med
hjalpmedel
Kurser och

utbildningar kopplade
till uppdrag och
verksamhetens behov

Sida 2



Arbetsterapeut

Steg 2

Formella krav

Legitimerad
arbetsterapeut

med erfarenhet av
kommunal primarvard

Uppfyllt de reella

och formella
kompetenskraven som
finns beskrivet i steg 1

Steg 3

Formella krav

Legitimerad
arbetsterapeut med
flerarig erfarenhet av
kommunal priméarvard

Uppfyllt de reella

och formella
kompetenskraven som
finns beskrivet i steg 1
och 2

Ansvarig

Arbetsuppgifter

Som arbetsterapeut i Steg 2 - Fordjupad bas

hanterar du vanligt forekommande arbetsterapeutiska arenden
genom sjalvstandiga bedémningar och atgarder

D har du ett halsoframjande och férebyggande forhallningssatt
D samverkar du med kollegor inom och utanfér organisationen
D introducerar och handleder du studenter och nyanstallda

C] har du ett eller flera ansvars- eller férbattringsomraden
och kanner val till kommunens och verksamhetens mal och
organisation.

C] bidrar du i verksamhetens forbattringsarbeten och har god
kannedom om riktlinjer och rutiner

Arbetsuppgifter

Som arbetsterapeut i Steg 3 - Avancerad
D fordjupar du dina kunskaper och fardigheter i din yrkesroll

D hanterar du komplexa arbetsterapeutiska arenden och stottar
och vagleder dina kollegor i arbetet

D uppmarksammar och driver du specifika fragor eller uppdrag
inom verksamheten

C] utbildar du kollegor och kan vara mentor
D bidrar du till att framja, starka och utveckla samverkan

D kan du ansvara for samordning och handledning av studenter.

O

U

Kompetensutveckling

Utbildning och
kurser pa grund-

och avancerad niva,
kopplade till uppdrag
och verksamhetens
behov. (Eventuellt
som del i en framtida
magisterexamen).

Kompetensutveckling

Utbildning och
kurser pa grund-

och avancerad niva,
kopplade till uppdrag
och verksamhetens
behov. (Eventuellt
som del i en framtida
magisterexamen).

Steget beddéms avklarat C]

Kommentar

Steget beddéms avklarat C]

Kommentar
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Arbetsterapeut

Steg 4

Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling

D Legitimerad
arbetsterapeut med
magisterexamen i
arbetsterapi eller
motsvarande (dock
minst 60 hp pd
avancerad niva inom
relevant omrdde).

D Uppfyllt de reella
och formella

kompetenskraven som
finns beskrivet i steg 1,
2 och 3.

000 0 O O

Steg 4 - Spar

Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling

Spar 1

Arbetsterapeut med
ledande uppdrag

0O 000Oo

Ansvarig

Som arbetsterapeut i Steg 4 - Senior/Expert

har du ett strategiskt och 6vergripande ansvar att ta initiativ till,

leda och utveckla processer inom specifika omraden

har du praktisk och teoretisk fordjupad kunskap inom ditt
yrkes- och ansvarsomrade

har du hég pedagogisk férmaga och utbildar internt och
externt inom ditt ansvarsomrade

samverkar du internt och externt
ar en god foretradare for kommunal primarvard

leder och handleder du projekt- och utvecklings-arbeten
kopplat till verksamheten.

Som arbetsterapeut med ledande uppdrag

Har du formaga att arbeta 6vergripande

Handleder du kollegor och studenter pa avancerad niva
Utbildar du inom ditt ansvarsomrade

Leder du interprofessionella grupper

Leder du utvecklings- och forbattringsarbeten utifran
verksamhetens behov

Kan du gastforeldsa pa hogskola och universitet

O

O
O

U

Steget beddms avklarat D

Kurser och utbildning
pa hogskola eller
universitet kopplat
till ditt specifika
utvecklings- eller
utbildningsomrade.

Stod fran chef och
kollegor.

Delta i forum som
t.ex. seminarier,
konferenser, interna
och externa natverk.

Utbildningar och
kurser pa avancerad
niva, kopplat till
uppdrag, i éverens-
kommelse med chef.
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Arbetsterapeut

Steg 4 - Spar

Spar 2

Arbetsterapeut med
magister-/masterexamen

Spar 3

Arbetsterapeut som
doktorand eller med
doktorsexamen

000 0000

0O 000 O

Ansvarig

Som arbetsterapeut med magister- eller masterexamen
har du hég pedagogisk kompetens

har du god samarbetsférmaga inom och utanfor
organisationen

anvander och implementerar du aktuell forskning

ansvarar du for att starka banden mellan den kliniska
verksamten, forskning och utbildning inom férdjupning/
specifikt omrade

medverkar du i forskningsprojekt pa uppdrag av verksamheten
kan du ha en kombinerad tjanst

kan du gastforelasa pa hégskola och universitet.

Som arbetsterapeut under forskarutbildning eller med
doktorsexamen

ansvarar du for att starka interaktionen mellan klinisk
verksamhet, forskning och utbildning inom yrkesomradet

arbetar du exempelvis med patientnara forskning, utbildning,
utveckling och ledarskap

handleder och utbildar du studenter pa avancerad niva

bidrar du till utveckling genom att aktuell forskning kopplas till
verksamhteten

samarbetar du med universitet for att sakerstalla hog kvalitet i
verksamhet, utbildning och forskning.

O
O

O 0O 0g 0O

Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling

Kollegialt stéd av
erfarna kollegor internt
och externt

Delta i nationell

och internationella
utveckling och
forskning inom ditt
ansvarsomrade genom
moten, seminarium,
konferenser,
kongresser och
professionsféreningar

Kurser och utbildning
kopplat till ditt
specialistomrade

Kurser och utbildning
pa hogskola

Kollegialt stod av
erfarna kollegor internt
och externt

Fortldpande
utbildning och
kompetensutveckling

Delta i nationell och
internationella natverk,
kurser och kongresser
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Arbetsterapeut Ansvarig

Anteckningar

Datum Signatur Namnfértydligande
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