
Inledning
Det här är en kortversion av GR:s kompetens- och 
karriärvägsmodeller för legitimerade. 
 
Dokumentet är tänkt att användas som stöd vid 
medarbetarsamtal. Det kan användas för att gå igenom 
och dokumentera stegtillhörighet samt ligga till grund för 
en individuell kompetensutvecklingsplan.

Målgrupp 
Kortversionen kan användas av chefen och medarbetaren 
vid utvecklingssamtal.

Uppföljning
Följs upp av chef på medarbetarsamtal.

Kompetens- och karriärvägsmodell
SJUKSKÖTERSKA – KORTVERSION

Sjuksköterska

Namn

Kontaktuppgifter

Namn

Profession/Yrkesroll

Kontaktuppgifter

Ansvarig
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Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Legitimerad 
sjuksköterska

Som ny i yrket eller i verksamheten får du

delta i den introduktion som din kommun erbjuder

en handledare som stöttar och hjälper dig med planering och 
utförandet av det dagliga arbetet som sjuksköterska och en 
mentor som stödjer dig i din yrkesutveckling.

Kurser och/eller 
utbildningar som din 
verksamhet identifierat 
som viktiga

Introduktion

Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Legitimerad 
sjuksköterska

Genomgått 
verksamhetens 
introduktion

Som sjuksköterska i Steg 1 – Bas/Grund

utvecklar du din självständighet i din roll som sjuksköterska och 
tar stöd av kollegor

deltar du i handledning av studenter och nya medarbetare 
tillsammans med ansvarig handledare

använder och delar med dig av dina tidigare och nya kunskaper 
och erfarenheter, tar del av riktlinjer och rutiner och har ett 
kritiskt reflekterande förhållningssätt

lär du känna organisationens samverkanspartners.

Möjlighet att diskutera 
och reflektera över 
uppkomna situationer 
med mer erfarna 
kollegor eller mentor 
för att kunna ta fler 
egna initiativ, bedöma 
och sätta in lämpliga 
åtgärder

Kurser och 
utbildningar kopplade 
till uppdrag och 
verksamhetens behov

Steg 1

Sjuksköterska Ansvarig

Steget bedöms avklarat

Steget bedöms avklarat
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Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Legitimerad 
sjuksköterska 
med erfarenhet av 
kommunal primärvård

Uppfyllt de reella 
och formella 
kompetenskraven som 
finns beskrivet i steg 1 

Som sjuksköterska i Steg 2 - Fördjupad bas

arbetar du självständigt

har du ett hälsofrämjande och förebyggande förhållningssätt

introducerar och handleder du studenter och nyanställda 

tar du ansvar för att leda och planera det specifika 
omvårdnadsarbetet i samverkan med kollegor

bidrar du inom ett eller flera ansvars- eller förbättringsområden 

känner du väl till kommunens och verksamhetens mål och 
organisation samt har god kännedom om riktlinjer och rutiner. 

Kurser och 
utbildningar kopplade 
till verksamhetens 
behov 

Steg 2

Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Legitimerad 
sjuksköterska med 
flerårig erfarenhet av 
kommunal primärvård

Uppfyllt de reella 
och formella 
kompetenskraven som 
finns beskrivet i steg 1 
och 2

Som sjuksköterska i Steg 3 - Avancerad

fortsätter du fördjupa dina kunskaper i din yrkesroll

hanterar du komplexa omvårdnadssituationer och har god 
förmåga att organisera, leda, samordna och effektivisera det 
specifika omvårdnadsarbetet

stöttar och vägleder du kollegor och har ett proaktivt 
förhållningssätt

uppmärksammar och driver du specifika frågor eller uppdrag 
inom verksamheten

utbildar du kollegor och kan vara mentor

bidrar du till en god samverkan internt och externt.

Utbildning och kurser 
på avanverad nivå, 
kopplat till uppdrag 
och verksamhetens 
behov

Steg 3

Sjuksköterska Ansvarig

Steget bedöms avklarat

Steget bedöms avklarat
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Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Legitimerad 
sjuksköterska med 
mångårig erfarenhet 
av kommunal 
primärvård

Magisterexamen 
i omvårdnad eller 
motsvarande 

*dock minst 60 hp på 
avancerad nivå inom 
relevant område

Uppfyllt de reella 
och formella 
kompetenskraven som 
finns beskrivet i steg 
1,2 och 3

Som sjuksköterska i Steg 4 – Senior/Expert

har du ett strategiskt och övergripande ansvar att ta initiativ till, 
leda och utveckla processer inom specifika områden. 

har du hög klinisk och  och teoretisk kompetens 

har du hög pedagogisk förmåga och utbildar inom ditt 
ansvarsområde eller uppdrag

kan du leda/handleda projekt och utvecklingsarbete 

kan du arbeta med forskningsprojekt kopplat till verksamheten

är du en god företrädare för kommunal primärvård.

Utbildningar och 
kurser på avancerad 
nivå på högskola/
universitet, kopplat 
till uppdrag och 
verksamhetens behov

Stöd från chef och 
kollegor

Delta i forum som 
t.ex. seminarier, 
konferenser, interna 
och externa nätverk

Steg 4

Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Spår 1

Sjuksköterska med  
ledande uppdrag

Som sjuksköterska med ledande uppdrag

har du förmåga att arbeta övergripande 

handleder du kollegor och studenter på avancerad nivå 

utbildar du inom ditt ansvarsområde 

leder du interprofessionella grupper 

leder du utvecklings- och förbättringsarbeten utifrån 
verksamhetens behov 

kan du gästföreläsa på högskola och universitet.

Utbildningar och 
kurser på avancerad 
nivå, kopplat till 
uppdrag, i överens-
kommelse med chef

Steg 4 – Spår

Sjuksköterska Ansvarig

Steget bedöms avklarat
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Formella krav Arbetsuppgifter Kompetensutveckling Kommentar

Spår 2

Sjuksköterska med  
magister-/masterexamen

Som sjuksköterska med magiste eller masterexamen

har du hög pedagogisk förmåga

har du god samarbetsförmåga inom och utanför 
organisationen 

använder och implementerar du aktuell forskning 

ansvarar du för att stärka banden mellan den kliniska 
verksamten, forskning och utbildning inom fördjupning/
specifikt område 

handleder du studenter på avancerad nivå

kan du ha en kombinerad tjänst

kan du gästföreläsa på högskola och universitet.

Kollegialt stöd av 
erfarna kollegor internt 
och externt

Delta i nationell 
och internationella 
utveckling och 
forskning inom ditt 
ansvarsområde genom 
möten, seminarium, 
konferenser, 
kongresser och 
professionsföreningar

Kurser och utbildning 
kopplat till ditt 
specialistområde

Spår 3

Sjuksköterska som 
doktorand eller med 

doktorsexamen

Som sjuksköterska under forskarutbildning eller med 
doktorsexamen

ansvarar du för att stärka interaktionen mellan klinisk 
verksamhet, forskning och utbildning inom yrkesområdet

arbetar du exempelvis med patientnära forsknings, utbildnings, 
utvecklings och ledarskapsfrågor

handleder och utbildar du studenter på avancerad nivå

bidrar du till utveckling genom att aktuell forskning kopplas till 
verksamhteten

samarbetar du med högskola/universitet för att säkerställa hög 
kvalitet i verksamhet, utbildning och forskning.

Kurser och utbildning 
på högskola

Kollegialt stöd av 
erfarna kollegor internt 
och externt

Fortlöpande 
utbildning och 
kompetensutveckling

Delta i nationell och 
internationella nätverk, 
kurser och kongresser

Steg 4 – Spår

Sjuksköterska Ansvarig
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Anteckningar

Datum Signatur Namnförtydligande

Sjuksköterska Ansvarig
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